
Management - Ressources Humaines

Loin d’être une qualité innée, la gestion d’une équipe est une 
compétence qui s’apprend. Nos formations au management 
vous permettront de découvrir les fondamentaux de 
l’animation d’équipe, de développer et d’approfondir vos 
compétences grâce à des méthodes théoriques et des mises 
en situation. 

Par ailleurs, la fonction Ressources Humaines est 
véritablement la colonne vertébrale de l’entreprise. Elle 
nécessite de connaître et de maîtriser les techniques, le 
savoir-faire et le relationnel indispensables à la mise en place 
d’une politique de ressources humaines efficace et réussie.

Vous souhaitez plus d’informations sur l’une de nos 
formations ou vous souhaitez bénéficier d’une formation 
sur-mesure ? 
Contactez-nous !

Formations Management
Voici quelques exemples de formation en Management que 
nous sommes à même de vous proposer :

•	 Conduire efficacement une réunion
•	 Conduire le changement
•	 Conduite de projet
•	 Conduite de réunions et d’entretiens
•	 Encadrer et animer une équipe
•	 Tableaux de bord et indicateurs de performance
•	 Management d’équipe
•	 Management - Négociation commerciale
•	 Manager, renforcer votre impact
•	 Négocier avec succès
•	 Programme accéléré aux fondamentaux du management
•	 Réussir dans ses premières fonctions de manager
•	 Management de qualité - ISO 9001
•	 Gérer les situations de crise

Formations Ressources Humaines
Découvrez ci-dessous quelques exemples de formations que 
nous vous proposons (liste non exhaustive).

•	 Administration du personnel
•	 Communiquer efficacement par écrit
•	 Etablir un bulletin de paye
•	 Formation des formateurs
•	 Gestion des ressources humaines
•	 Maîtriser votre communication
•	 Mener l’entretien de recrutement
•	 Planifier, conduire et délivrer un projet
•	 Harcèlement moral : prévenir, agir et réagir
•	 Bilan de compétences
•	 Effectuer une démarche de recrutement qualifié
•	 Mener l’entretien de recrutement
•	 Gérer une équipe
•	 Méthode utilisée en projet
•	 Microsoft Project



Inscription à une formation

Par email
contact@sismiik.com

Par téléphone
06 09 74 62 40

La formation
Nom de la formation :

Nombre de stagiaires : 

Demande d’égibilité
Nom de l’OPCO

Souhaitez-vous nous confier la relation avec l’OPCO : 

Mode de financement souhaité : 

Votre entreprise
Raison sociale de l’entreprise

Adresse

N° SIRET

N° TVA intracommunautaire

RESPONSABLE DE L’INSCRIPTION		  Mme	          M.
Prénom						      Nom
Fonction						      E-mail
Téléphone fixe					     Téléphone mobile

Oui

Non

Plan de développement des compétences

CPF pendant temps de travail

CPF hors temps de travail

SAS Actemik - Sismiik
165, rue de Paris, 93260 Les Lilas
SIRET : 83139981100015
https://www.sismiik.com
0609746240 - contact@sismiik.com

Les informations recueillies dans le cadre du présent bulletin d’inscription 
font l’objet d’un traitement informatique par Actemik à des fins de gestion des 
relations avec ses clients et prospects. Conformément à la loi « informatique et 
libertés » du 6 janvier 1978 modifiée en 2004, vous bénéficiez d’un droit d’accès, 
de rectification et d’opposition aux informations qui vous concernent, que vous 
pouvez exercer en vous adressant par mail à contact@sismiik.com




